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ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке формирования и расходования внебюджетных средств, полученных от приносящей 

доход деятельности 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад № 261 «Истоки» 

 

 1. Нормативные ссылки 

 

 Настоящее Положение регулирует порядок формирования и расходования 

внебюджетных средств, полученных от приносящей доход деятельности муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 261 «Истоки» (далее-

МАДОУ) и составлено на основании следующих нормативных правовых актов: 

Гражданский кодекс Российской Федерации № 51-ФЗ ст. 582; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации № 145-ФЗ; 

Налоговый кодекс Российской Федерации № 117-ФЗ;  

Трудовой кодекс Российской Федерации № 197-ФЗ; 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 03.11.2006 N 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» 

 

 

Устав МАДОУ «Детский сад № 261 «Истоки» 

2.Источники формирования дополнительных финансовых средств 
 

В соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 261 

«Истоки» (далее МАДОУ) источниками формирования внебюджетных средств МАДОУ 

являются: 

 родительская плата за присмотр и уход за ребенком; 

 средства, полученные от предоставления платных образовательных услуг;  

 средства грантов, в том числе на оказание психолого-педагогической, 

методической и консультативной помощи гражданам, имеющим детей;  

 оказание услуг по договорам гражданского правового характера  и выполнение 

научно-исследовательских и опытно конструкторских работ; 

 дивиденды от участия в конкурсах; 

 сдача в аренду движимого и недвижимого имущества; 

 организация  и проведение семинаров, конференций, конкурсов, тренингов, 

стажировок, олимпиад; 

 оказание услуг по питанию обучающихся; 

 оказание услуг по присмотру и уходу за детьми, не посещающими дошкольное 

учреждение; 

 средства от организация питания сотрудников 

 иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 
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3. Общие положения  
 

3.1.Пунктом 3 (абзац 2) статьи 50 Гражданского кодекса Российской Федерации 

образовательные учреждения как некоммерческие организации могут осуществлять 

приносящую доход деятельность, если это предусмотрено их уставами, лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых они созданы, и если это соответствует 

таким целям. 

 В соответствии с п. 4.19. Устава МАДОУ вправе осуществлять приносящую доход 

деятельность, не являющуюся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку 

это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным 

целям, при условии, что такая деятельность указана в Уставе. 

Под приносящей доход деятельностью понимается деятельность по оказанию услуг, в 

рамках уставной деятельности, реализация которых направлена на увеличение доходов 

МАДОУ. 

 Согласно п.8 ст.2 ФЗ от 03.11.2006 N 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» - доходы 

автономного учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им 

для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено настоящим 

Федеральным законом. 

Оплата труда лиц, занятых деятельности, приносящей доход, производится по 

договорам ГПХ между администрацией МАДОУ и работником. 

Размеры внебюджетных средств, поступающие за счет оказания приносящей доход 

деятельности, определяются в сметах по каждой конкретной услуге. Смета составляется  

заведующим МАДОУ. Перечисление денежных средств производится в безналичной форме по 

банковским реквизитам и зачисляются на лицевой счет Учреждения.  

Арендная плата за имущество, закреплённое на праве оперативного управления 

перечисляется на лицевой счет Учреждения ежемесячно, в соответствии с заключенными 

договорами. 

 

4.Порядок расходования внебюджетных средств 

4.1.Распорядителем внебюджетных средств МАДОУ является заведующий, наделенный 

правом: 

-составления, утверждения смет доходов и расходов по внебюджетным средствам 

согласованных с Управляющим советом МАДОУ; 

-осуществления расходов с внебюджетных счетов МАДОУ на направления (приложение 

№ 1), предусмотренные и утвержденные в смете доходов и расходов. 

4.2. Родительская плата и средства от питания сотрудников, взимаемая с родителей 

(законных представителей), сотрудников  на основании законодательства РФ, направляется на 

оплату услуг по организации питания (КОСГУ 226 и 340) и укрепление материально-

технической базы МАДОУ, либо решение иных задач, не противоречащих уставной 

деятельности. 

4.3. На оказание дополнительных образовательных услуг, предусмотренных 

договором, составляется смета, доходов и расходов, по каждой услуги, а также заключаются 

договора гражданско-правового характера с исполнителем.  

МАДОУ вправе использовать внебюджетные средства, полученные от предоставления 

платных образовательных услуг, на: 

- выплату заработной платы работникам МАДОУ; 

- начисления на выплаты по оплате труда; 

- все оставшиеся денежные средства расходуются в соответствии с направлениями 

использования внебюджетных средств, указанными в приложении 1. 

4.4. Услуги по организации платного питания обучающихся осуществляются 

МАДОУ на основании договора с ЧОУ «Барнаульская классическая школа» (далее школа). 

Стоимость оказываемых МАДОУ услуг определяется по соглашению между  МАДОУ и 

школой. Ежегодно утверждается 10-ти дневное меню с калькуляцией затрат на услугу и 

количество сотрудников, оказывающими платные услуги по организации питания 



 3 

обучающихся. Оплата труда указанных сотрудников, указывается в договорах ГПХ 

(гражданско-правового характера) пропорционально фактически отработанного времени и 

окладу, утверждённому штатным расписанием. 

Расчеты с поставщиками продуктов, осуществляются по статьям расходов КОСГУ 226 и 

340. 

4.5.Средства грантов расходуются в соответствии с утвержденной сметой. Оплата 

труда и начисления на выплаты по оплате труда производится по договорам ГПХ (гражданско-

правового характера), работников  занятых  в реализации гранта (КОСГУ 211, 2013).   

4.6.Сдача в аренду движимого и недвижимого имущества, предоставление помещений 

во временное пользование осуществляется в соответствии с нормами действующего 

законодательства. Доходы от сдачи в аренду недвижимого имущества и основных фондов 

расходуются: 

на восстановление коммунальных затрат (по расчетной методике КУГИ); 

на укрепление материально-технической базы учреждения согласно КОСГУ 340 

«Увеличение стоимости материальных запасов». 

4.7.Расходы на организацию семинаров, конференций, конкурсов, тренингов, 

стажировок, олимпиад осуществляется на основе договоров и конкретных смет. 

4.8. За счет внебюджетных средств работникам МАДОУ могут производиться 

дополнительные выплаты следующего характера по КОСГУ 211 (заработная плата): 

разовые или квартальные выплаты всем штатным работникам в связи с удорожанием 

жизненного уровня; 

единовременные дополнительные выплаты работникам по результатам работы; 

премирование работников в связи с юбилейными датами и государственными 

праздничными днями; 

материальное поощрение работников в связи с уходом на пенсию; 

материальная помощь работникам в связи с их длительной болезнью, смертью близких 

родственников; 

материальная помощь родственникам умершего работника; 

материальная помощь бывшим работникам учреждения (неработающим пенсионерам); 

премирование работников по результатам работы за месяц, квартал или иной период 

времени; 

оказание материальной помощи нуждающимся работникам. 

оплата командировочных расходов сверх установленных законодательством норм. 

 расходы на погашение пени. 

4.8.Денежные средства, оставшиеся после выплат работников, а также за минусом 

перечислений в бюджет (начисления на фонд оплаты труда, налоги) расходуются на: 

КОСГУ 212 «Прочие несоциальные выплаты персоналу в денежной форме» 

КОСГУ 223 «Коммунальные услуги»  

КОСГУ 225 «Работы, услуги по содержанию имущества»  

КОСГУ 226 «Прочие расходы» 

КОСГУ 310 «Увеличение стоимости основных средств»  

КОСГУ 340 «Увеличение стоимости материальных запасов»   

 

5. Организация контроля за использованием средств, полученных от приносящей доход 

деятельности. 

 

Рассмотрение отчета о расходовании внебюджетных средств, полученных от 

приносящей доход деятельности МАДОУ относится к компетенции Управляющего совета 

МАДОУ в соответствии с планом  Управляющего совета.  

 

 


